INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
i Guatemala, 31 de Octubre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclsn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme o usted, pora presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

. .
Nombre completo del Contratista:  Leticla Graciela Chévez Vix /7 Cul: 3332 04115 1223/é
Nuimero de contrato: DGDCFC-020,423-2022 Acuerdo Ministerial: 879-2022 7 ./

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos / e Nit del Contratista: 95212744 Pl pd

Niimero de Factura: 3399763590 7/ . Serle: 1FA6D593 < s
Honorarios Mensuales: - 04,000.00 ¥ yd Periodo del Informe: Mes de Octubre de 2022 7

Mento Total del Contrato Q18,064.52 / Plazo del Contrato:  16/08/2022 Al 31/12/2022

Unidad Administrotiva donde presta -
los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana <

Objetivos del Contrato: “El téenico” se compromete o prestar sus servicios técnicos para la Direccion de Participacién Ciudodana de la

Direccién General de Desarralle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacién v diligencla y con arreglo o las prescripciones de sus conoctmientos técnicos, en lu prestacion de
Serviclos técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenodo de Actividades:

Apoyé en la planificacién, coordinacidn y ejecudién de actividades culturales que contribuyeron en la atencién, desarrollo y fortalecimiento de
o lo cultura de los cuctro pueblos con pertinencia cuftural v lingitistica, promoviendo la interculturalided con equidad, prictizando las
petencialidades de la poblucién atendida.

b) Apoyéydiatencidn técnlca gue contribuyd a acercar los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural.

¢) Apoyé en lnidentificacidn de prioridades de inversidn de la poblacisn atendida.

d) Apoyé en la presentacién de un plan de trabajo anual del serviclo prestado, que incluyd un cronograma.

€) Apoyé en la elaboracion del informe anua! que contlene los resultados del trabajo de campo realizado.

Apoyé en la coordinacién de la Casa de Desarrolle Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirituales y sitios ceremonicles de la localidad.

Apoyé en lo planificacién, coordinacién v ejecucién de eventos en el marco de la celebracién del Dia Intemacional de los Pueblos Indigenas v
g) acciones que promevieron la promocién e integracién de la interculturalidad de las fiestas Patrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promocién Educotiva Contra la Discriminacidn.

Apoyé en la elabaracién de memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventos de expresién

h cuftural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrolle Cultural, para su posterior envio a la Direccién de Participacion atendida.




Apoyé en la con
asignada.

Leticia Graciela Chavez Vix

solidacién de documentacién necesaria, para la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma Leticia Graciela Chéavez Vix

Firma'gsello utondad gue Evalua los Servicios
(segui la de contrgto: Décima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacién Ciudadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




